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Acta N.1 

 

1. NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN:  

 

SEXUALIDAD (Derechos Sexuales y Reproductivos en ITS ) 

Principales Síntomas de ITS y su Detención Temprana 

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACIÓN:  

 

Fortalecer en el gremio de transportadores los conocimientos sobre los principales síntomas de las 

infecciones de transmisión sexual (ITS) y la importancia de su detección temprana, promoviendo la 

adopción de prácticas de autocuidado y el acceso oportuno a los servicios de salud, con el fin de 

prevenir complicaciones y proteger su bienestar individual, familiar y comunitario. 

3. METODOLOGIA IMPLEMENTADA:  

 

El día 11 de septiembre de 2025 se continua con la estrategia de Sexualidad sobre el tema Principales 

Síntomas de ITS y su Detención Temprana con el gremio de transportadores, la cual se ejecuta de la 

siguiente manera:  

Se dio saludo de bienvenida a los participantes, presentando los objetivos de la charla y destacando la 

relevancia del tema para la salud personal, familiar y laboral. 

Se ejecutó bajo una metodología participativa y experiencial. Inicialmente, se realizó una exposición 

dialogada que permitió introducir el tema y brindar información básica sobre las ITS, resaltando la 

importancia de identificar oportunamente los síntomas.(Fiebre,chagas,picazón, enrojeciento en la 

zona intima, etc) 

Posteriormente, se desarrollaron dinámicas grupales, preguntas generadoras y ejemplos prácticos 

adaptados a la realidad de los participantes, con el fin de aclarar mitos, resolver dudas y promover la 

reflexión sobre las consecuencias de la detección tardía. Así mismo, se fomentó la interacción a 

través de la socialización de experiencias y el análisis de casos hipotéticos. 

Finalmente, se llevó a cabo un espacio de retroalimentación donde los asistentes compartieron lo 

aprendido y se entregaron recomendaciones prácticas para el autocuidado, la prevención y la 

búsqueda temprana de atención en los servicios de salud, fortaleciendo el compromiso de proteger su 

bienestar individual, familiar y comunitario. 

Al terminar se les agradece por su tiempo, participación y disponibilidad. 

4. REGISTRO FOTOGRAFICO 
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Angela María García 
Enfermera Jefe 

T.P. 1.128.626.057 

Anyela Yasmin Atehortúa Acosta 
Auxiliar de Enfermería 

T.P. 24.651.541 
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